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Lykilþættir 
 
Kolefnisuppgjör: Útreiknuð losun Veritas samstæðunnar nam 929 
tonnum koltvísýringsígilda. Losun í umfangi 1 og 2 nam 283 tCO₂í. 
 
Okunotkun: Heildarnotkun Veritas samstæðunnar nam 3.973.598 
kWh. Orkunotkun samanstendur af rafmagns-, heitavatns-, og 
eldsneytisnotkun.  

 
Lykilmælikvarðar:  Losun á tekjur hefur lækkað um 13% á milli ára. 
Losun á hvert tonn hefur lækkað um 10% á milli ára. Losun á hvern 
starfsmann hefur hefur lækkað um 16% á milli ára.  
 
Helstu losunarþættir: Stærsti útreiknaði losunarþáttur Veritas 
samstæðunnar árið 2024 var losun vegna vöruflutninga.  
 
 
  



 



 

Losunarbókhald

Gróðurhúsalofttegundir Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Umfang 1 tCO₂í 297, 323, 289, 301, 266,
Umfang 2 (landsnetið) tCO₂í 15,7 19,1 19,1 16,4 17,1
Umfang 2 (með markaðs aðgerðum) tCO₂í - - - - -
Umfang 1 og 2 tCO₂í 313 342 308 317 283
Umfang 3 tCO₂í 424 492 773 716 646
Losun gróðurhúsalofttegunda  (Umfang 1, 2 og 3) tCO₂í 737 834 1.081 1.033 929

Mótvægisaðgerðir Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Samtals  mótvægisaðgerðir tCO₂í 297 323 289 301 266
  Þar a f s taðfestar kolefni seiningar tCO₂í 297 323 289 301 266
  Þar a f óstaðfestar mótvægisaðgerði r tCO₂í - - - - -

Umfang 1 - Samsetning losunar Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Hei ldarlosun tCO₂í 297, 323, 289, 301, 266,
Staðbundin eldsneyti snotkun tCO₂í - - -
Eldsneyti snotkun farartækja tCO₂í 297, 323, 289, 301, 266,
Leka losun tCO₂í - - -
Losun frá  iðnaðarferlum tCO₂í - - -

Umfang 2 - Samsetning losunar Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Hei ldarlosun tCO₂í 15,7 19,1 19,1 16,4 17,1
Rafmagn tCO₂í 10,3 12,1 11,9 10,0 11,8
Hi tavei ta tCO₂í 5,4 7,0 7,2 6,4 5,3
Kæl ing tCO₂í - - - - -
Gufa tCO₂í - - - - -

Umfang 3 Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Aðkeyptur flutningur og dreifing
  Hei ldarlosun tCO₂í 333 384 405 422 389
  Flugfrakt tCO₂í 227 273 294 284 239
  Sjóflutningur tCO₂í 72 78 76 101 114
  Landflutningar tCO₂í 34 33 35 37 36
  Lestarflutningar tCO₂í - - - - -
  Hýs ing á  keyptri  vöru tCO₂í - - - - -
Úrgangur frá rekstri
  Hei ldarlosun tCO₂í 58, 62, 61, 69, 78
  Flutningur, förgun og meðhöndlun á  úrgangi tCO₂í 58, 62, 61, 69, 78
  Frávei ta tCO₂í - - - - -
Viðskiptaferðir
  Hei ldarlosun tCO₂í 33, 46, 307, 225, 179
  Flugferði r tCO₂í 29, 40, 302, 219, 174
Innanlandsflug tCO₂í 4 6 5 6 5
  Rútuferði r tCO₂í - - - - -
  Bíl ferðir tCO₂í - - - - -
  Sjóferði r tCO₂í - - - - -
  Gi s tinætur tCO₂í - - - - -

424,0 492,0 773,0 716,0 646,1

Nasdaq: E1|UNGC: P7|GRI: 305-1,305-2,305-3|SASB: General Issue / GHG Emissions|TCFD: Metrics & Targets



 
Umhverfisþættir

Orkunotkun Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Hei ldarorkunotkun kWs t 3.983.783 4.744.609 4.659.913 4.321.217 3.973.598
  Ja rðefnaelds neyti kWs t 1.071.783 1.165.609 1.042.913 1.086.217 945.946
  Lífelds neyti kWs t - - - - -
  Rafmagn kWs t 998.000 1.143.000 1.123.000 973.000 1.142.014
  Hitavei ta kWs t 1.914.000 2.436.000 2.494.000 2.262.000 1.885.638
  Kæl ing kWs t - - - - -
  Gufa kWs t - - - - -
Bein orkunotkun kWs t
Óbein orkunotkun kWs t

Orkusamsetning Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Hei ldarorkunotkun kWs t 3.983.783 4.744.609 4.659.609 4.321.217 3.973.598
Ja rðefna eldsneyti % 27% 25% 22% 25% 24%
Endurnýjanlegir orkugjafar % 73% 75% 78% 75% 76%
Kja rnorka % 0% 0% 0% 0% 0%
Óþekkt % 0% 0% 0% 0% 0%

Eldsneytisnotkun Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Hei ldare ldsneytisnotkun kg 94.169 102.495 91.705 95.728 83.367
  Bens ín kg 60.434 64.558 61.406 64.042 52.067
  Díselol ía kg 33.735 37.937 30.299 31.686 31.300
  Metan kg - - - - -
  DM ol ía kg - - - - -
  Ja rðgas kg - - - - -

Vatnsnotkun Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Hei ldarvatnsnotkun m³ - - - - -
  Ka l t va tn m³ - - - - -
  Heitt va tn m³ 33.000, 42.000, 43.000 39.000 32.511
Endurunnið va tn (ef við á) m³ - - - - -
Endurheimt va tn (ef við á) m³ - - - - -

Samsetning raforku Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Hei ldarnotkun raforku kWs t 998.000, 1.143.000, 1.123.000, 973.000, 1.142.014,
Ja rðefna eldsneyti % 0% 0% 0% 0% 0%
Endurnýjanlegir orkugjafar % 100% 100% 100% 100% 100%
Kja rnorka % 0% 0% 0% 0% 0%

Aðkeyptir flutningar og dreifing Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Hei ldarmagn flutt tonn 1.129 1.233 1.243 1.554 1.708
  Sjól futningur tonn 824 956 988 1.123 1.540
  Flugfra kt tonn 305 277 255 431 167

Meðhöndlun úrgangs Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Hei ldarmagn úrgangs kg 137.000 144.000 155.000 156.000 186.473
  Flokka ður úrgangur kg
  Óflokka ður úrgangur kg
  Endurunnin úrgangur kg 86.800 71.760 96.783
  Úrgangi  farga ð kg
  Orkunýting kg
Flokkunarhlutfal l  úrgangs %
Endurvinnsluhlutfa l l  úrgangs % 56,% 46,% 51,9%

Umhverfisstjórnun

Umhverfisstarfsemi Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Fylgi r fyri rtæki ð formlegri  umhverfiss tefnu? já/nei Já Já Já já já
Fylgi r fyri rtæki ð sérs tökum úrga ngs-, vatns-, orku- og/eða endurvinns lus tefnum? já/nei Nei Nei Nei Nei Nei
Notar fyri rtækið þi tt viðurkennt orkustjórnunarkerfi? já/nei Nei Nei Nei Nei Nei

Loftlagseftirlit Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Hefur fra mkvæmdas tjórn yfi rumsjón með og/eða  stýri r lofts la gstengdri  á hættu? já/nei Já Já Já Já Já
Hefur stjórn þín efti rl i t með og/eða s tjórna r lofts lagstengdri  áhættu? já/nei Já Já Já Já Já

Nasdaq: E7|GRI: 103-2|SASB: General Issue / Waste & Hazardous Materials Management

Nasdaq: E8, E9|GRI: 102-19, 102-20, 102-29, 102-30, 102-31|SASB: General Issue / Business Model Resilience, Systematic Risk Management|TCFD: Governance (Disclosure A/B)

Nasdaq: E3|UNGC: P7, P8|GRI: 302-1, 302-2|SDG: 12|SASB: General Issue / Energy Management

Nasdaq: E5|GRI: 302-1|SDG: 7|SASB: General Issue / Energy Management

Nasdaq: E6|GRI: 303-5|SDG: 6|SASB: General Issue / Water & Wastewater Management



  
Félagslegir þættir

Launamunur kynja Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Niðurstaða ja fnl aunavottunar % - - - 0,7% 0,7%

Aldur
  <18 % - 0% 0% 0% 0%
  18-29 % - 16,% 14% 16% 17%
  30-39 % - 24,% 26% 24% 24%
  40-49 % - 25,% 25% 24% 25%
  50-59 % - 23% 21% 22% 21%
  60-69 % - 11,% 13% 15% 13%
  70+ % - - - - -

Aðgerðir gegn mismunun Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Fylgi r fyri rtækið þi tt s tefnu er varðar kynferði s legt árei ti  og/eða ja fnrétti? já/nei Já Já Já Já Já

Vinnuslysatíðni Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Hei ldarfjöldi  áverka  og banas lysa  sem hlutfa l l  a f hei ldarfjölda  s tarfsmanna % 0% 0% 0% 0% 0%

Hnattræn heilsa og öryggi Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Hefur fyri rtækið birt og framfylgt vinnuverndarstefnu og/eða hei ldrænni  hei lsu- og öryggiss tefnu?já/nei Já Já Já Já Já
Hei ldarfjarvera  frá  vinnu sem hlutfal l  a f vinnustundum al l ra  s tarfsmanna X:1 - - - - -
Fjarvera frá vinnu vegna  langvarandi  veikinda (X) sem hlutfal l  af vinnustundum a l l ra  s tarfsmannaX:1 - - - - -
Fjarvera vegna  s kammtímaveikinda (X) sem hlutfal l  af vinnustundum al l ra  s tarfsmanna X:1 - - - - -

Barna- og nauðungarvinna Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Framfylgi r fyri rtækið s tefnu gegn barnaþrælkun? já/nei Nei Nei Nei Nei Já
Framfylgi r fyri rtækið s tefnu gegn nauðungarvinnu? já/nei Nei Nei Nei Nei Já
Ef já , nær s tefnan gegn barna- og/eða nauðungarvinnu einnig ti l  bi rgja og sel jenda? já/nei - - - - -

Mannréttindi Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Hefur fyri rtækið birt og framfylgt mannréttindastefnu? já/nei Nei Nei Nei Nei Já
Ef já , nær mannréttindastefnan ti l  bi rgja  og framleiðenda? já/nei Nei Nei Nei Nei Nei

S4|UNGC: P6|GRI: 102-8, 405-1|SASB: General Issue / Employee Engagement, Diversity & Inclusion

S6|UNGC: P6|GRI: 103-2 (see also: GRI 406: Non-Discrimination 2016)|SASB: General Issue / Employee Engagement, Diversity & Inclusion

S7|GRI: 403-9|SDG: 3|SASB: General Issue / Employee Health & Safety

S8|GRI: 103-2 (See also: GRI 403: Occupational Health & Safety 2018)|SDG: 3|SASB: General Issue / Employee Health & Safety

S9|GRI: 103-2 (See also: GRI 408: Child Labor 2016, GRI 409: Forced or Compulsory Labor, and GRI 414: Supplier Social Assessment 2016)|UNGC: P4, P5|SDG: 8|SASB: General 

S10|GRI: 103-2 (See also: GRI 412: Human Rights Assessment 2016 & GRI 414: Supplier Social Assessment 2016)|UNGC: P1, P2|SDG: 4, 10, 16| SASB: General Issue / Human 

S2|UNGC: P6|GRI: 405-2 | SASB: General Issue / Employee Engagement, Diversity & Inclusion



 

 

Stjórnarhættir

Kynjahlutfall í stjórn Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Hlutfa l l  kvenkyns  s tjórnarmeðl ima (samanborið við ka rla) % - - - 50% 50%
Hlutfa l l  kvenkyns  nefndarformanna (samanborið við ka rla) % - - - 0% 0%

Kaupaukar Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Fá framkvæmdastjórar formlegan kaupauka fyri r að ná  árangri  á  s viði  s já l fbærni? já/nei Nei Nei Nei Nei Nei

Siðareglur birgja Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Ber sel jendum fyri rtækis ins  og bi rgjum þess  að fylgja  s iða reglum? já/nei Nei Nei Nei Nei Nei
Ef svarið er já , hversu hátt hlutfal l  bi rgja  hefur formlega  s taðfest að þei r fylgi  s iðareglunum?% - - - - -

Siðferði og aðgerðir gegn spillingu Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Framfylgi r fyri rtækið s iðareglum og/eða  s tefnu gegn spi l l ingu og mútum? já/nei Já Já Já Já Já
Ef já , hvaða  hlutfa l l  s tarfsma nna hefur formlega  s taðfest að það fylgi  s tefnunni? % - - - 79% 79%

Persónuvernd Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Framfylgi r fyri rtækið persónuverndarstefnu? já/nei Já Já Já Já Já
Hefur fyri rtækið þi tt hafi s t ha nda við að fylgja  GDPR reglum? já/nei Já Já Já Já Já

Sjálfbærniskýrsla Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Birti r fyri rtækið s já l fbærnis kýrs lu? já/nei Já Já Já Já Já
Ef já : Inniheldur s já l fbærniskýrs lan ka fla  um fé lags lega þætti , s tjórnarhætti  og umhverfisþætti?já/nei Nei Nei Nei Já Já

Starfsvenjur við upplýsingagjöf Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Leggur fyri rtæki  þi tt áhers lu á  ti l tekin heimsma rkmið Sameinuðu þjóðanna  um s já l fbæra þróun (UN SDGs )?já/nei Já Já Já Já Já

Gögn tekin út/sannreynd af ytri aðila Einingar 2020 2021 2022 2023 2024
Er upplýs ingagjöf um s já l fbærni  tryggð eða s taðfest a f þriðja  aði la? já/nei Nei Nei Nei Nei Nei

G8|UNGC: P8

G9|UNGC: P8

G10|UNGC: P8|GRI: 102-56

G1|GRI 405-1|SDG: 10|SASB: General Issue / Employee Engagement, Diversity & Inclusion (See also: SASB Industry Standards)

G3|GRI: 102-35

G5|UNGC: P2, P3, P4, P8|GRI: 102-16, 103-2 (See also: GRI 308: Supplier Environmental Assessment 2016 & GRI 414: Supplier Social Assessment 2016|SDG: 12|SASB General 

G6|UNGC: P10|SDG: 16|GRI: 102-16, 103-2 (See also: GRI 205: Anti-Corruption 2016)

G7|GRI: 418 Customer Privacy 2016|SASB: General Issue / Customer Privacy, Data Security (See also: SASB Industry Standards)


